
WO SIND FACHLAGERISTEN/
INNEN TÄTIG?

WAS ERWARTET SIE BEI UNS?

WELCHE AUSBILDUNGSINHALTE 
VERMITTELN WIR?

WAS BIETEN WIR?

WELCHE VORAUSSETZUNGEN 
ERWARTEN WIR?

„Ordnung ist das

Und ich hab Spaß daran!“
halbe Leben.

AUSBILDUNGSDAUER UND BEGINN

•  Die Ausbildungsdauer beträgt 
    2 Jahre 

•  Beginn ist jeweils der 01.09. 
    eines jeden Jahres

Fachlageristen und Fachlageristinnen arbeiten 
bei Speditionsbetrieben und anderen Logistik-
dienstleistern. Darüber hinaus können sie in 
Industrie- und Handelsunternehmen unter-
schiedlichster Wirtschaftsbereiche tätig sein, z.B. 
in der Lebensmittel- und Elektroindustrie, in der 
chemischen und pharmazeutischen Industrie, 
im Metall- und Fahrzeugbau oder bei Herstel-
lern von Baustoffen.

Sie nehmen Güter an und prüfen anhand der 
Begleitpapiere die Art, Menge und Beschaffen-
heit der Lieferungen. Sie erfassen die Güter 
mittels EDV-Systemen, packen sie aus, prüfen 
ihren Zustand, sortieren und lagern sie sachge-
recht oder leiten sie dem Bestimmungsort im 
Betrieb zu. Dabei achten Sie darauf, dass die 
Waren unter optimalen Bedingungen gelagert 
werden. In regelmäßigen Abständen kontrol-
lieren Sie den Lagerbestand und führen Inven-
turen durch. Für den Versand verpacken Sie 
die Güter, füllen die Begleitpapiere aus, stellen 
Liefereinheiten zusammen und beladen LKWs. 
Sie kennzeichnen, beschriften und sichern die 
Sendungen. Dabei sind einschlägige Sicher-
heitsvorschriften zu beachten. Die Güter 
transportieren Sie mithilfe verschiedener Trans-
portgeräte und Fördermittel, wie beispielsweise 
Gabelstapler oder Hubwagen.

• Ein modernes Ausbildungsumfeld in der Energiebranche

• Ansprechende Möglichkeiten der Weiterbildung und -entwicklung 
   im Unternehmen nach Abschluss der Berufsausbildung 
   (z.B. Qualifizierung zur Fachkraft für Lagerlogistik)

• Arbeitsorganisation, Information und 
   Kommunikation

• Ein qualifiziertes Ausbildungsteam

• Strukturierte Ausbildungs- und Einarbeitungspläne

• Sicherheit, Gesundheits- und Umweltschutz

• Aufbau und Organisation des 
   Ausbildungsbetriebes

• Berufsbildung: arbeits- und sozialrechtliche 
   Grundlagen

• Annahme, Lagerung, Kommissionierung, 
   Verpackung und Versand von Gütern

• Einsatz von Arbeitsmitteln

• Güterkontrolle und qualitätssichernde 
   Maßnahmen

•  Hauptschul- oder Realschulabschluss

•  Sinn für Ordnung und Organisation

•  Selbstständige Arbeitsweise

•  Verantwortungsbewusstsein



ÜBER UNS

Wir haben uns auf die Herstellung von Nieder-, Mit-
tel- und Hochspannungsgarnituren sowie Verbindern 
und Kabelschuhen für Energiekabel spezialisiert. 
Unsere Referenz sind mehr als 55 Jahre Erfahrung in 
über 100 Mio. weltweit eingesetzten Verbindern und 
Garnituren.

Als mittelständisch geprägtes Unternehmen sind wir 
als Know-How-Träger im Bereich Garniturentechnik 
in den französischen Nexans Konzern eingebunden 
und vervollständigen dessen Portfolio zum globalen 
Spezialisten für Kabel und Kabelsysteme. 

Mit ca. 26.000 Mitarbeitern in über 40 Ländern ist 
Nexans ein weltweit führender Hersteller der Kabel-
industrie.

BEWERBUNGEN BITTE AN:
Nexans Power Accessories Germany GmbH
Personalabteilung
Ferdinand-Porsche-Straße 12
95028 Hof

IHRE ANSPRECHPARTNERIN:
Frau Carola Blume-Brake
Tel.: 09281/ 8306-99
E-Mail: carola.blume-brake@nexans.com

WIE IST DIE BERUFSSCHULE 
ORGANISIERT?

2 Berufsschultage pro Woche in der 
staatlichen Berufsschule „Johann Vießmann“   
in Hof

WELCHE PRÜFUNGEN SIND ZU
ABSOLVIEREN?

Zwischenprüfung

Abschlussprüfung
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Weitere Informationen über die 
Nexans Power Accessories Germany GmbH 
und unsere Produkte finden Sie im Internet.

www.nexans-power-accessories.com

Berufsausbildung 
mit Perspektive
Berufsausbildung 
mit Perspektive

Bewirb
Dich jetzt!

nach dem 1. Ausbildungsjahr erfolgt eine 
praktische Prüfung im Unternehmen 

nach dem 2. Ausbildungsjahr erfolgt eine 
schriftliche und praktische Prüfung 


